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Rozdziat 1 Ogolne wiadomo $ci o szkole

§1

1. Szkota nosi nazwe: | Liceum Ogolnoksztatcgce im. Bolestawa Chrobrego
w Grudzigdzu.

2. Szkota jest ponadgimnazjalnym liceum trzyletnim, dalej zwanym liceum.

3. Liceum jest szkotg dla miodziezy.

§2
Siedziba szkoty: 86- 300 Grudzigdz, ul. Sienkiewicza 27.

§3
Szkote prowadzi Miasto Grudzigdz.

§4
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko- Pomorski Kurator
Oswiaty.

85
Do szkoty przyjmowani sg absolwenci gimnazjum.

§6
Szkota wydaje uczniom roczne swiadectwa promocyjne, a absolwentom swiadectwo
ukonczenia Liceum Ogolnoksztatcgcego.

§7
Swiadectwo ukonczenia Liceum Ogolnoksztatcgcego uprawnia do ubiegania sie o przyjecie
do szkoty policealnej, a swiadectwo maturalne Liceum Ogolnoksztatlcgcego do szkot

wyzszych.

§8
Liczbe oddziatéw klas pierwszych w danym roku szkolnym okresla Urzad Miejski w
Grudzigdzu.

§9

Rekrutacja do klas pierwszych odbywa sie na podstawie wynikdw egzaminu gimnazjalnego
oraz ocen uzyskanych przez kandydatow na swiadectwie ukonczenia gimnazjum zgodnie z
wydanym zarzgdzeniem Kuratorium Oswiaty w sprawie rekrutacji. Szczegotowe zasady
rekrutacji okresla zatgcznik nr 1.

8§10
Celem zapewnienia bezpieczenstwa obiekt jest monitorowany.



Rozdziat 2 Organy szkoty i ich kompetencje do poczatku

§10
Organami szkoly sa:
Dyrektor.

Rada Pedagogiczna.
Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.

PwbdPE

§11
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:

1) organizowanie i kierowanie dziatalnoscig szkoty, realizowanie zadan na zasadzie
jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialnosci;

2) decydowanie w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom

oraz innym pracownikom szkoty,

C) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w

2.

3)
4)

sprawach odznaczen, nagrod i innych wyréznieh dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego, we wspotpracy z nauczycielami
zajmujgcymi inne stanowiska kierownicze w szkole, a w szczegdélnosci:

a)

f)

g)

h)

opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego, ktory
przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicéw w terminie do 15
wrzesénia, a po zakonczeniu roku szkolnego dyrektor szkoty przedstawia Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow sprawozdanie z realizacji planu nadzoru
pedagogicznego oraz wynikajgce z niego wnioski,

planowanie, organizowanie i przeprowadzanie wewnetrznego mierzenia jakosci,
w tym badanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

decydowanie o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych
przy przeprowadzaniu badania jakosci pracy szkoty oraz tworzenie ich przy
wspotdziataniu z instytucjami wspomagajgcymi,

przygotowanie planéw rozwoju szkoty okreslajgcych zadania stuzgce
doskonaleniu jakosci pracy szkoty i terminy ich realizacji, z uwzglednieniem
zadan wskazanych przez kuratora oswiaty oraz z uwzglednieniem wynikow
mierzenia jakosci pracy szkoty przeprowadzonych w poprzednim roku szkolnym,
analizowanie wynikéw egzamindéw oraz wykorzystywanie ich do oceny jakosci
ksztalcenia w szkole, a takze podejmowanie stosownie do potrzeb dziatan
naprawczych lub doskonalgcych w tym zakresie,

hospitowanie lekcji i sporzgdzanie sprawozdania z realizacji planu nadzoru (2
razy w roku),

wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegoélnosci przez
organizowanie szkolen, narad i konferencji oraz systematyczng wspétprace z
placowkami doskonalenia nauczycieli,

wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie
do podejmowania innowacji pedagogicznych,

gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy
zgodnie z odrebnymi przepisami oraz gromadzenie informacji niezbednych do
planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli,



J) opracowywanie i wdrazanie, we wspétdziataniu z Radg Pedagogiczng dziatan
stuzgcych wewnatrzszkolnemu systemowi zapewniania jakosci,
k) sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie im warunkéw rozwoju
intelektualnego, psychicznego i zdrowotnego,
[) dysponowanie sSrodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i planie
finansowym $rodkéw specjalnych zaopiniowanymi przez Rade Pedagogiczna,
5) skreslenie, w drodze decyzji, ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego - w wypadkach
okreslonych w statucie szkoty 8§ 80 ust. 4. pkt 4;
6) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakltadami ksztatcenia nauczycieli w
organizaciji praktyk pedagogicznych;

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,
Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

4. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym ogélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

5. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie
powiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§12

1. W szkole jest wicedyrektor, ktdrego zadaniem jest wspomaganie dyrektora w
kierowaniu szkotg, zgodnie z ustalonym przydzialem kompetenciji.

2. Powierzenia tej funkcji i odwotania z niej dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego szkote i Rady Pedagogiczne,.

3. Do kompetencji wicedyrektora szkoty nalezy:
1) opracowanie tygodniowego planu lekcji;
2) opracowanie harmonogramow dyzuréw nauczycieli i sprawowanie nadzoru

nad realizacjg dyzuréw nauczycieli;
3) rozliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli;
4) organizowanie zastepstw za nauczycieli nieobecnych w szkole;
5) hospitowanie lekcji wedtug opracowanego harmonogramu hospitacij;
6) nadzorowanie realizacji programu nauczania w ramach hospitowanych lekciji;
7) kontrolowanie dziennikéw lekcyjnych i dziennikdw zaje¢ pozalekcyjnych;
8) przygotowanie od strony organizacyjnej pisemnego i ustnego egzaminu
maturalnego;

9) nadzorowanie prac zespotow przedmiotowych;
10)uczestniczenie w pracach szkolnej komisji rekrutacyjneyj;
11)uczestniczenie w pracach szkolnej komisji stypendialnej;
12)wspoétpraca z pedagogiem szkolnym:;
13)zastepowanie dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci.

813

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor, jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej;
2) nauczyciele zatrudnieni w szkole.

5. W zebraniach rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

4. Rada Pedagogiczna na posiedzeniu rozpoczynajgcym rok szkolny przyjmuje terminarz i
tematyke posiedzen na dany rok szkolny.

5. Zebrania Rady mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor

5
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pedagogiczny, organu prowadzgcego szkotfe lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw

Rady Pedagogicznej.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtosow w

obecnoséci co najmniej potowy jej cztonkow.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych komisji powotywanych przez
Rade Pedagogiczng;

6) zatwierdzanie wnioskow wychowawcoéw klas i innych nauczycieli w sprawie
przyznawania uczniom medalu Summa cum Laude i nagrod ksigzkowych;

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidw;

8) zatwierdzenie projektu Statutu Szkoty oraz jego zmian opracowanego przez komisje
statutowg;

9) analizowanie oraz ocena wynikow pracy szkoty;

10)zatwierdzanie kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow;

11)podejmowanie uchwat po porozumieniu z Radg Rodzicow w sprawach dotyczgcych
programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;

12)wystepowanie z wnioskiem o odwotanie ze stanowiska dyrektora lub do
dyrektora o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

10.Rada Pedagogiczna opiniuje szkolny zestaw podrecznikow.
11.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci :

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych
wyroznien;

4) wnioski dyrektora w sprawie powotania i odwotania wicedyrektora szkoty oraz
0s6b zajmujgcych stanowiska kierownicze;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz ptatnych zajec
dydaktycznych i opiekunczych;

6) kryteria oceny pracy nauczyciela w celu ustalenia dodatku motywacyjnego lub
innych dodatkow;

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauczania uczniow;

8) w formie uchwaly - przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora na kolejny okres;

9) podania ucznidw lub ich rodzicow (opiekunéw prawnych) o przeniesienie do | LO z
innej szkoty oraz podania ucznidw o przeniesienie do rownolegtej klasy.

12.Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu

Rady Pedagogicznej, ktre mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a
takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

§14

1.

W szkole dziata zespét doradczy ztozony z dyrektora, wicedyrektora oraz trzech
nauczycieli wybranych przez Rade Pedagogiczng. Kadencja zespotu doradczego
trwa 3 lata. Zespoét doradczy przedstawia opinie w sprawach waznych dla szkoty,
a w szczegolnosci:



1) opiniowanie wysokosci dodatkéw motywacyjnych przyznawanych nauczycielom;

2) opiniowanie wnioskéw dyrektora szkoty w sprawie nagréd przyznawanych
nauczycielom oraz pracownikom obstugi i administraciji;

3) opiniowanie przedstawianych Radzie Pedagogicznej zmian odnosnie organizacji
roku szkolnego (ilosc¢ klas, ilo$¢ godzin dla nauczycieli, rozszerzenia);

§15

1.

oo

W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje rodzicéw uczniow.

Regulamin dziatalnosci rady uchwala ogét rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty.

Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej, dyrektora szkoty, organu

prowadzgcego szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i

opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

Przewodniczgcy Rady Rodzicow organizuje zebranie, ktérego celem jest wybor

przedstawicieli rodzicéw do prac komisji konkursowej, ktorej celem jest wytonienie

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Obszarami zainteresowania Rady Rodzicéw w szczegolnosci sa:

1) stan bezpieczenstwa i higieny nauki w szkole;

2) zakres niedostosowania spotecznego i zagrozenie niedostosowaniem
spotecznym uczniow;

3) profilaktyka zdrowotna i opieka lekarska nad uczniami;

4) pomoc socjalna i materialna uczniom z rodzin niepetnych lub sierotom oraz
innym uczniom w szczegolnych przypadkach losowych;

5) potrzeby i stopien zorganizowania zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

6) zaspokajanie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych i turystycznych
oraz wypoczynku uczniow w ciggu roku szkolnego oraz w czasie wakacji;

7) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicow
oraz innych zrédet.

8) Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okre$la jej regulamin.

Rada Rodzicow uchwala program profilaktyki i program wychowawczy szkoty.

Sposob kontaktowania sie Rady Rodzicéw z Radg Pedagogiczng w w/w sprawie

okresla regulamin Rady Rodzicow.

§16
1. W szkole dziata Samorzgd Uczniowski. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2.

© N o

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez
0got ucznidw w gtosowaniu tajnym i powszechnym. Organy samorzgdu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniéw.

Samorzad ustala regulamin swej dziatalnosci. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty.

Samorzagd moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczgcych
realizacji podstawowych praw uczniow.

Samorzad w formie pisemnej wyraza swojg opinie w wypadkach:

1) skreslenia ucznia z listy uczniow;

2) typowania uczniéw do stypendium Prezesa Rady Ministrow;

Samorzad ma prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
Samorzagd ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

Stanowisko samorzadu wyrazone jest poprzez podjecie uchwaty, ktorej sposéb okresla
regulamin;

Kierowniczy organ samorzadu prowadzi rejestr opinii i wnioskow przedstawionych
Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty;



10.Samorzad co najmniej dwa razy w ciggu roku szkolnego moze przedstawi¢ Radzie
Pedagogicznej swoje opinie i wnioski.



Rozdziat 3 Cele i zadania szkoty oraz ich realizacja. do poczatku

8§17
Szkota realizuje swoje cele i zadania na podstawie przepiséw prawa z uwzglednieniem
programu wychowawczego szkoty.

§18

Nauczanie i wychowanie w liceum ma na celu:

1. Zapoznanie uczniéw z podstawami wspotczesnych osiggnie¢ nauki w zakresie
okreslonym programem poszczegoélnych przedmiotéw nauczania.

2. Przygotowanie do czynnego uczestnictwa w zyciu narodu, jego gospodarce
i kulturze.

3. Wychowanie w duchu tolerancji religijnej.

4. Wychowanie w duchu zasad demokratycznych i poszanowania cztowieka innych
nacji (wedtug wskazan Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka, Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka).

5. Umozliwienie petnego, swobodnego rozwoju kazdej osobowosci, uwzgledniajgcego
zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne.

6. Umozliwienie podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej.

7. Przygotowanie do podjecia nauki na studiach wyzszych lub kontynuacji nauki
w szkotach policealnych.

§19

Liceum jest szkotg opartg na 6-klasowej szkole podstawowej i 3-letnim gimnazjum, ktora:

1. Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

2. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

3. Realizuje przeznaczone dla tego typu szkot podstawy programowe przedmiotow
obowigzkowych.

§ 20

Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami. Dla uczniow tych zapewnia
system nauczania indywidualnego, w miare posiadanych srodkow finansowych i
organizacyjnych.

§21

Szkota zapewnia:

1. Upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd miodziezy oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska.

2. Utrzymanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w
szkole.

3. Opieke dzieciom i mtodziezy osieroconym, pozbawionym catkowicie lub czesciowo
opieki rodzicielskiej, a takze uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i
zyciowe).

§ 22

Ksztatcenie i wychowanie w szkole stuzy rozwijaniu u miodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultury Europy i Swiata.



§23

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, a takze
przygotowuje go do petnienia obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w mysl| zasad
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

§24

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych

z wyborem kierunku studiow. Zasady funkcjonowania tego systemu okresla regulamin
bedacy zatgcznikiem do statutu (zatgcznik nr 3).

§25

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc rodzicom

i uczniom.

§ 26

Ksztatcenie uczniow w liceum uwzglednia:

1. Wyposazenie ucznidw w nowoczesng wiedze humanistyczng, spoteczng, przyrodnicza,
matematyczng, techniczng i ekonomicznag.

2. Rozwijanie zainteresowan, uzdolnien i aspiracji uczniow.

3. Wyrabianie umiejetnosci wartosciowania, oceniania i wnioskowania jako warunku
wiasciwego postepowania i dziatania.

4. Ksztaltowanie humanistycznej, demokratycznej i patriotycznej postawy uczniow.

5. Poszanowanie dla norm wspéizycia spotecznego oraz instytucji panstwowych
i spotecznych.

6. Przygotowanie uczniow do ksztattowania stosunkow miedzyludzkich w duchu
toleranciji.

7. Przygotowanie uczniow do swiadomego uczestnictwa w zyciu politycznym, spotecznym,
gospodarczym i kulturalnym kraju.

8. Wyksztatcenie wrazliwosci emocjonalnej i estetycznej ucznidw, a takze dbatosci
o rozwoj fizyczny, zdrowie, higiene psychiczng, wypoczynek i umiejetnosc
organizowania wolnego czasu.

§ 27

Liceum realizuje statutowe cele zapewniajgc uczniom zdobycie wiedzy o:

1. Cziowieku, przyrodzie, spoteczenstwie, cywilizaciji, religii, kulturze i technice.

2. Trwatych wartosciach kultury narodowej, jej zwigzkach z kulturg swiatowg i wktadzie
Polakéw do swiatowego dziedzictwa kulturalnego.

3. Zasadach racjonalnej pracy wtasnej i zespotowej.

4. Metodach i technice samodzielnego zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz
wspotczesnych systemach wymiany i upowszechniania informaciji.

§28

Liceum jako jeden z osrodkéw zycia intelektualnego i kulturalnego uczniéw zapewnia im w

szczegolnosci:

1. Rozwadj intelektualny, moralny, estetyczny i fizyczny.

2. Rozwéj wkasnych uzdolnien, umiejetnosci postrzegania, myslenia i postugiwania sie
zdobytg wiedza.

3. Rozwijanie dociekliwosci poznawczej.

4. Ksztattowanie prawosci charakteru, odpowiedzialnosci, poszanowanie godnosci wiasnej
i drugiego czlowieka, a takze osobistej wrazliwosci oraz zyczliwosci.
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5. Ksztattowanie przekonan o podmiotowym i spotecznym charakterze cztowieka oraz
pozytywnej motywacji do nauki, pracy i osobistego uczestnictwa w zyciu szkoty,
Srodowiska lokalnego i catego spoteczenstwa.

6. Uczestniczenie w zyciu intelektualnym i kulturalnym szkoty i Srodowiska oraz rozwijanie
samorzgdowej dziatalnosci miodziezy.

§ 29
Szkota realizuje statutowe cele i zadania we wspotpracy z rodzicami, uczniami i
nauczycielami.

8§30
Zasady udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej okreslajg odrebne przepisy.

§31
Realizowanie indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie w liceum wedtug
odrebnych przepiséw.

§ 32

Dla uczniéw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej moze by¢ przyznana pomoc w
formie stypendium (w miare posiadanych przez szkote srodkéw finansowych). Stypendia
przyznaje Szkolna Komisja Stypendialna wedtug odrebnego regulaminu.

§33

W czasie wolnym od zaje¢ szkolnych dla uczniéw moga by¢ organizowane obozy i inne
formy wypoczynku w miare posiadanych przez szkote srodkow finansowych wg zasad
okreslonych przez MEN.

§34

Szkota organizuje dla chetnych uczniow wyjazdy w ramach Zielonej Szkoty oraz Biatej
Szkoty w okresie zimowym. W trakcie tych wyjazdow realizowana jest czesc zajec
edukacyjnych oraz odbywa sie nauka jazdy na nartach.
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Rozdziat 4 Organizacja pracy szkoty do poczatku

§35

Podstawg organizacji pracy szkoty w ciggu roku szkolnego jest arkusz organizacyjny, ktory
opracowuje dyrektor szkoty do 30 kwietnia kazdego roku na podstawie ramowego planu
nauczania oraz planu finansowego szkoty zaopiniowanego przez Rade Pedagogiczna.

§ 36

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja tego samego roku.

W arkuszu organizacyjnym przyjmuje sie, ze:

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

2. Podziat oddziatéw na grupy na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkdéw nauki i
bezpieczenstwa.

3. Obsade kadrowg oraz przydziat godzin dla nauczycieli na dany rok.

4. Przydziat godzin lekcyjnych w poszczegolnych oddziatach, dane liczbowe o stanie
uczniow w roku szkolnym.

§ 37
Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia, a konczy sie 31 sierpnia roku nastepnego i dzieli
sie na dwa potrocza. | pétrocze konczy sie w pierwszy pigtek po 11 stycznia.

§ 38
Podstawowg formg pracy szkoly jest system klasowo - lekcyjny, w ktérym lekcja trwa
45 minut.

§ 39

Uczniowie szkoty podzieleni sg na klasy zwane oddziatami, realizujgce program okreslony
odrebnymi przepisami, zgodnie z ramowymi planami nauczania. Liczba uczniéw w oddziale
nie powinna przekroczy¢ 35 i nie powinna by¢ mniejsza niz 25.

§40

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych oraz
religii/etyki i lekcji wychowawczych normuje tygodniowy rozktad zajeé¢ edukacyjnych, ktory
powinien by¢ zgodny z podstawowymi wymogami zdrowia, higieny i racjonalnego
planowania pracy ucznidw i nauczycieli.

§41

Dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzgdem
Uczniowskim, uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne,
kadrowe i finansowe szkoty wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego
oddziatu lub zespotu od 2 - 4 przedmiotow ujetych w podstawie programowej,

w zakresie rozszerzonym. Zajecia edukacyjne z tych przedmiotéw mogg by¢ organizowane
w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych albo miedzyszkolnych.

§42
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty, ktorych wymiar
okreslajg ramowe plany nauczania sa:
1. Obowigzkowe zajecia lekcyjne, ktére odbywajg sie w oddziatach(klasach) lub grupach:
1) Liczba uczniow w oddziale wynosi co najmniej 25. Za zgodg organu prowadzgcego
liceum mogg by¢ tworzone oddzialy liczgce mniej niz 25 0sob.
2) zajecia w grupach powinny zapewni¢ realizacje wynikajgcych z programu nauczania
zaje¢ laboratoryjnych i praktycznych. Warunkiem podziatu jest liczba uczniéw w
oddziale:
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a) na zajeciach jezykdw obcych i technologii informacyjnej 25 osob;

b) na zajeciach z fizyki, chemii, biologii 31 0sob;

c) réwniez w grupach powinny odbywac sie zajecia w-f, oddzielnie dla chtopcéw i
dziewczat. (w przypadkach matych grup powinny by¢ tworzone grupy
miedzyklasowe), liczba oséb w grupie 12-26 ;

2. Gimnastyka korekcyjna organizowana dla uczniow majgcych wady postawy
(potwierdzone swiadectwem lekarskim) - w miare posiadanych przez szkote srodkow
finansowych.

3. Nadobowigzkowe zajecia lekcyjne, ktére moga byc¢ finansowane z budzetu szkoty
muszg mie¢ co najmniej 10 uczestnikOw. Zajecia te sg organizowane w miare
posiadania przez szkote srodkéw finansowych.

4. Zajecia obowigzkowe oraz nadobowigzkowe mogq by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w formie wycieczek i wyjazddw.

§43

Opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie szkoty w czasie zajec lekcyjnych
obowigzkowych, nadobowigzkowych lub pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel lub
w niektérych wypadkach osoba upowazniona przez dyrektora szkoty, jednak za
bezpieczenstwo uczniow moze by¢ odpowiedzialny tylko nauczyciel naszej szkoty.

§ 44

Nauczyciel przedmiotu na poczatku lekcji lub innej formy zaje¢ obowigzkowych lub
nadobowigzkowych sprawdza obecnos¢ uczniéw na zajeciach i prowadzi zajecia zgodne z
zasadami bezpieczenstwa i higieny nauki w szkole.

§45
O zamiarze odbycia zaje¢ lekcyjnych lub pozalekcyjnych poza szkotg nauczyciel informuje
dyrektora szkoty, podajgc czas i miejsce zajec.

8§ 46

Zasady i formy opieki nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty i w czasie
wycieczek organizowanych przez szkote, okresla regulamin bedgcy zatgcznikiem do
statutu.(Zatgcznik nr 2)

8§47

Biwaki, rajdy, wycieczki turystyczno - krajoznawcze winny wynika¢ z planu wychowawcy
klasowego, a ich odbycie musi by¢ poprzedzone pracami przygotowawczymi,
uwzgledniajgcymi poznanie przez uczniéw zasad bezpieczenstwa w czasie tych zajec.

§48

Na udziat uczniéw w wycieczce, rajdzie, biwaku lub innej imprezie turystycznej wymagana
jest zgoda rodzicéw. Wychowawca klasy zobowigzany jest zapoznaé rodzicow z celem
wycieczki, trasg, harmonogramem zajec i terminem powrotu.

§49
Na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo - turystycznej na terenie Grudzigdza opieke
sprawuje nauczyciel przedmiotu lub wychowawca nad grupg do 30 uczniow.

§ 50

W wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo - turystycznej udajgcej sie poza teren
Grudzigdza, korzystajacej z publicznych srodkéw lokomocji, opieke winien sprawowaé
jeden nauczyciel nad grupg 15 uczniow.
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§51
Na wycieczce turystyki kwalifikowanej opieke powinien sprawowac¢ jeden nauczyciel nad
grupg 10 uczniéw.

§ 52

Nauczyciel przed wyjazdem na wycieczke, biwak opracowuje program oraz harmonogram
zajeC i przedstawia go dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia, a po odbyciu zaje¢ przedktada
dyrektorowi szkoty sprawozdanie.

§ 53
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ wymienionych w 8 43 -51 odpowiedzialny
moze by¢ wytgcznie nauczyciel szkoty.

§ 54

Udziat ucznia w zawodach sportowych organizowanych przez wiadze oswiatowe, szkolne
zwigzki sportowe, szkote, moze odbywac sie wytgcznie pod opiekg nauczyciela i za zgodag
dyrektora szkoty.

8§55

Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiedzialno$¢ ponoszg
nauczyciele dyzurni. Porzgdek, czas i miejsce petnienia dyzuréw okresla plan dyzurow oraz
regulamin dyzuréw nauczycielskich.

§ 56
Szkota moze przyjmowac na praktyki stuchaczy szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli,
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty, a uczelnig

Wyzsz3g.

§ 57

Nauczyciele jednego przedmiotu lub przedmiotow pokrewnych tworzg zespét przedmiotowy
powotany przez dyrektora, ktérego pracami kieruje przewodniczgcy-lider. Do obowigzkow
lidera nalezy:

1. Planowanie pracy zespotu.

2. Kierowanie pracg zespotu.

3. Skiadanie sprawozdania z realizacji planu pracy zespotu.

§ 58

Cele zespotu przedmiotowego:

1. Uzgadnianie sposobu realizacji programow nauczania.

2. Korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych.

3. Uzgadnianie decyzji dotyczgcych wyboru programu nauczania.

§ 59

Zadania zespotu przedmiotowego:

1. Opracowanie szczegotowych kryteridow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikOw nauczania.

2. Organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczgtkujgcych nauczycieli.

3. Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu ich
wyposazenia.

4. Opiniowanie przygotowanych w szkole programoéw autorskich, innowacji
i eksperymentéw dydaktycznych i pedagogicznych.
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Rozdziat 5 Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoty do poczatku

§ 60

Nauczyciele prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz pracownicy
administracji i obstugi sg odpowiedzialni za jakosc¢ i wyniki swojej pracy

oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

§ 61

Do obowigzkdéw nauczyciela nalezy:

1. Odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow.

2. Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z osiggnieciami wspotczesnej nauki.

3. Dbanie o warsztat pracy poprzez doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych,
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

4. Dbanie o rozwdj psychiczny uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan oraz rozwijanie

pozytywnych cech charakteru.

Zyczliwe traktowanie uczniéw w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

Bezstronne i jawne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe ich traktowanie.

Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu

0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw (poprzez wspotprace z pedagogiem, rodzicami)

dla uczniéw tych mogg by¢ organizowane dodatkowe zajecia.

Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny.

Realizowanie zaje¢ edukacyjnych oraz opiekunczych i wychowawczych

uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania uczniow ( godzina z KN).

No g

©

§ 62

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespdt nauczajacy,
ktorego zadaniem jest w szczegdlnoSci ustalenie programdéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogodlnego.

§ 63

Zadania zespotdéw nauczycielskiego:

1. Wspodtpraca nauczycieli w zakresie wyboru, modyfikacji lub tworzenia programow
nauczania, realizowanych w danym oddziale.

2. Biezace korelowanie tresci przedmiotow pokrewnych w ramach blokéw i Sciezek
edukacyjnych.

3. Biezgce monitorowanie realizacji $ciezek edukacyjnych.

4. Opracowywanie i modyfikowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz
sposobOw mierzenia ich osiggniec.

5. Wspotdziatanie w zakresie realizacji programu wychowawczego szkoty oraz programu
wychowawczego klasy, jego monitorowanie i modyfikowanie.

6. Biezgce oddziatywanie wychowawcze i rozwigzywanie problemdw wychowawczych.

§ 64
Przewodniczgcym zespotu nauczajgcego jest wychowawca danej klasy, ktory umieszcza
notatki o pracy zespotu w dzienniku lekcyjnym na stronie 130.

§ 65

Dyrektor szkoty powierza klase szczegolnej opiece jednemu z nauczycieli uczgcych w
danej klasie, zwanemu wychowawcg. W celu zachowania ciggtosci pracy wychowawczej i
jej skutecznosci, wychowawca powinien prowadzi¢ swoj oddziat przez caly okres
nauczania.
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§ 66

Rodzice uczniéw danej klasy lub uczniowie, majg prawo zgtaszania uwag i wnioskow
dotyczacych wychowawcy klasy, a w szczegdlnych przypadkach wnioskowanie

0 zmiane wychowawcy. Uwagi i wnioski mogg by¢ zgtaszane do dyrektora szkoty.

W wypadku uzasadnionego merytorycznie wniosku o zmiane wychowawcy (wniosek musi
by¢ zgtoszony na pismie) decyzje podejmuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii zespotu
doradczego i opinii nauczajgcych w danej klasie. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 67

Wychowawca zapewnia wsparcie w rozwoju i uczeniu, opieke oraz przygotowanie do zycia
wszystkim uczniom w klasie. Jest animatorem zycia klasy, petni role mediatora w
rozstrzyganiu kwestii spornych wewnatrz klasy oraz miedzy uczniami i dorostymi.

§ 68

Zadania wychowawcy klasy :

1. Wspotpraca z nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami ucznidéw oraz specjalistami w
zakresie pomocy zdrowotnej i psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Uzgadnianie i koordynowanie z nauczycielami przedmiotéw dziatan wychowawczych
wobec wszystkich uczniéw, ze szczegolnym uwzglednieniem tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna pomoc lub opieka (uczniowie uzdolnieni, uczniowie z trudnosciami i
niepowodzeniami szkolnymi, niedostosowani spotecznie).

3. Utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami uczniéw, poznanie warunkéw domowych
oraz potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniéw. Wychowawca ustala z rodzicami
formy wzajemnego kontaktowania sie (spotkania indywidualne, rozmowy telefoniczne,
spotkania srodokresowe i okresowe). Spotkania z rodzicami catej klasy organizowane
Sg nie rzadziej niz 3 razy w roku szkolnym.

4. Systematycznie wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, higienistkg szkolng,
wychowawcg w bursie, jezeli uczen z niej korzysta.

5. Udziela pomocy uczniom w rozwoju psycho-spotecznym poprzez:

1) planowanie wspdlnie z uczniami swojej klasy r6znych form zycia spotecznego
w szkole i poza szkotg rozwijajgcych i integrujgcych klase;

2) ustalanie tresci i formy zaje¢ wychowawczych z klasa;

3) zapewnienie opieki i doradztwo w indywidualnych i zbiorowych sporach w klasie;

4) organizacje pracy korekcyjno-wyréwnawczej dla mtodziezy majgcej trudnosci
W nauce i sprawiajgcej trudnosci wychowawcze.

6. Obowigzkiem wychowawcy jest prowadzenie dokumentacji klasy (dziennik lekcyjny,
arkusz ocen, zeszyt uwag ucznia, plan pracy wychowawczej).

7. Wychowawca jest zobowigzany do przedstawienia informacji z przebiegu i efektow
pracy z klasg rodzicom/prawnym opiekunom na zebraniach klasowych 2 razy w ciggu
roku szkolnego w formie pétrocznych zestawien klasyfikacyjnych lub w razie
koniecznosci.

8. W stosunku do rodzicéw wychowawca jest zobowigzany do:

1) zapoznania rodzicOw z zasadami i zamierzeniami dydaktyczno wychowawczymi w
danej klasie i szkole;

2) zaznajamiania rodzicow z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
ze statutem szkoty;

3) udzielania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci;

4) informowania rodzicéw o zachowaniu ucznia, frekwencji, jego postepach w nauce i
rozpoznanych przyczynach trudnosci w nauce;

5) w wypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia w szkole (powyzej 7 dni) i braku informacji
od rodzicow/ prawnych opiekundéw/ ucznia petnoletniego, wychowawca jest
zobowigzany do skontaktowania sie z rodzicami/prawnymi opiekunami
w celu wyjasnienia zaistniatej sytuaciji.
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6) powiadamiania o przewidywanych ocenach rocznych na ostatnim w danym roku
szkolnym zebraniu z rodzicami.
9. Wychowawca, szczegolnie poczatkujgcy, otrzymuje pomoc ze strony dyrektora szkoty,
rady pedagogicznej, pedagoga szkolnego oraz innych wyspecjalizowanych placéwek
oswiatowych.

§ 69

Szkota posiada biblioteke, ktora jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzacg

realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty (m.in. umozliwia bezptatny dostep

do Internetu). Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1. Gromadzenie i opracowywanie zbiorow.

2. Umozliwianie korzystania ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ksiegozbioru poza
biblioteke uczniom, nauczycielom, pracownikom administracji i obstugi, oraz rodzicom
ucznidw na karte dziecka, podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Osobom
niezwigzanym ze szkotg umozliwia sie korzystanie ze zbioréw tylko w czytelni.

3. Prowadzenie zajec¢ z przysposobienia czytelniczo-bibliotecznego z uczniami.

4. Umozliwianie doskonalenia warsztatu pracy nauczycielom.

5. Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla Regulamin biblioteki. (zatgcznik
nr4).

§70
Zakres i formy sprawowania opieki lekarskiej okresla ZOZ. Szkota zapewnia gabinet
lekarski oraz jego wyposazenie.

§71

Na terenie szkoty dziata pedagog szkolny, ktéry wraz z nauczycielami, wychowawcami,

dyrekcjg jest zobowigzany do zapewnienia uczniom bezpieczenhstwa, ochrony przed

przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej. Do

obowigzkéw pedagoga nalezy:

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

Dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow.

Udzielanie pomocy uczniom w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia.

Udzielanie porad rodzicom w rozwigzywanie trudnosci w wychowaniu.

Uczestniczenie w opracowaniu planu wychowawczego i profilaktycznego szkoty.

Rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci w realizacji

procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Opracowywanie wnioskow dotyczgcych uczniéw wymagajgcych szczegolnej opieki i

pomocy wychowawcze,.

8. Udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze.

9. Organizowanie roznych form terapii zajeciowe].

10.Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych.

11.Udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu roznych konfliktow.

12.Udziat w pracach komisji stypendialne;.

13.Organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw znajdujgcych sie w trudne;j
sytuacji rodzinnej.

14.Pomoc w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych miedzy uczniami, nauczycielami i
rodzicami.

15.Organizacja pracy oswiatowej wsréd miodziezy.

16.Uczestniczenie w zajeciach PDZ organizowanych przez wychowawce klasy, jako osoba
wspomagajgca.

ok wNE

~
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8§72
Zadania koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1.

4.

5.

Koordynacja dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajgca z zadan szkolnego
programu wychowawczego i profilaktycznego.

2. Wdrazanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia i sytuacjach kryzysowych.
3.

Integrowanie dziatan nauczycieli, rodzicow i uczniow ze srodowiskiem lokalnym,
organizacjami i instytucjami.

Przygotowanie narzedzi dla nauczycieli oceniajgcych stan bezpieczenstwa w szkole
(karty, arkusze obserwacji, ankiety).

Uczestniczenie w szkoleniach.

8§73
Na terenie szkotly dziata sklepik, w ktorym mozna wypi¢ ciepte lub zimne napoje oraz
spozyC positek.
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Rozdziat 6 Ocenianie, klasyfikowanie, promowanie do poczatku

8§74
Ocenianie zaje¢ edukacyjnych.

1.

oo

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.

. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom/ prawnym opiekunom i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalenie kryteribw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wg skali i w formach przyjetych w | Liceum Ogolnoksztatcgcym im.
Bolestawa Chrobrego w Grudzigdzu,

4) przeprowadzenie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/ prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw
/prawnych opiekunéw o:

1) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow/ prawnych opiekunow;

Na wniosek ucznia i jego rodzicow/ prawnych opiekunoéw sprawdzone i ocenione

pisemnie prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg

udostepniane uczniowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunom;

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/ prawnych opiekunéw nauczyciel ustalajgcy ocene

powinien jg uzasadni¢, oceny biezgce ustnie, oceny srddroczne i roczne pisemnie na

pisemny wniosek rodzicow/ prawnych opiekunow;

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Publicznej lub Niepublicznej Poradni

Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym Publicznej i Niepublicznej Poradni

Specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe, lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

9. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie
orzeczenia, o ktorym mowa w § 74 ust. 8.

10.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajec.

11.Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego oraz technologii
informacyjnej podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, na czas okreslony w opinii
wydanej przez lekarza.

12.W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie — zwolniony.

13. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/ prawnych opiekunéw oraz na podstawie opinii
Publicznej lub Niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym Publicznej
lub Niepublicznej Poradni Specjalistycznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub gtebokag
dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia.

14.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie — zwolniony;.

15. Klasyfikacje $rodroczng ucznia przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego w terminach okreslonych w statucie szkoty;

16.0ceny biezgce, klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

Ocena cyfra skrot
Celujacy 6 cel
Bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
Dopuszczajgcy 2 dps
Niedostateczny 1 ndst

18.W wypadku ocen czgstkowych dopuszcza sie stosowanie ocen z plusami i minusami
(minus stawiany jest przed oceng, plus stawiany jest za oceng) do oceny dostateczny
minus (-3) wigcznie. Oceny roczne zapisywane sg w arkuszach ocen i na $wiadectwie
bez pluséw i minusow;

19. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych powinno by¢ dokonywane systematycznie w ré6znych
formach i warunkach zapewniajgcych obiektywnosc¢ oceny;

20.Ustala sie nastepujgce ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie
wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i
tworczo rozwija wkasne uzdolnienia oraz postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe. Rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania w danej klasie. Ocene celujgcg otrzymujag
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz uczniowie kwalifikujgcy sie do
finatow zawoddw sportowych na szczeblu wojewddzkim, okregowym, ogélnopolskim
lub regionalnym.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat peten zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz
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3)

4)

5)

6)

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedze w rozwigzywaniu zadan i probleméw w nowych sytuacjach,
stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawie programowej oraz poprawnie stosuje wiadomosci,
rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone wymaganiami edukacyjnymi na te oceneg, na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz rozwigzuje
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,

stopieh dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu podstaw
programowych, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez danego
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi na ocene dopuszczajgcg lub
nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz nie jest w stanie
rozwigzac¢ zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

21.W wypadku testéw pisemnych w | Liceum Ogolnoksztalcgcym stosuje sie nastepujgce
kryteria ocen i ich procentowe odpowiedniki:

1) Powyzej 95% - 100% ocena 5
2) Powyzej 90% - 95% ocena -5
3) Powyzej 86% - 90% ocena 4+
4) Powyzej 78% - 86% ocena 4
5) Powyzej 75% - 78% ocena -4
6) Powyzej 71% - 75% ocena 3+
7) Powyzej 59% - 71% ocena 3
8) Powyzej 55% - 59% ocena -3
9) Od 40% - 55% ocena 2
10)Ponizej 40% ocena 1

Za rozwigzanie zadania dodatkowego uczniowi podwyzsza sie ocene o jeden stopien.
22.Nauczyciel opracowujac test pisemny zobowigzany jest podac¢ uczniom kryteria oceny.
23.Zasady powiadamiania o zakresie i terminie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci oraz

o ich zapisie w dzienniku lekcyjnym:

1)
2)
3)
4)

5)

kazdy sprawdzian pisemny, test (nie dotyczy to kartkdwek) musi by¢ zapowiedziany
uczniom minimum z tygodniowym wyprzedzeniem i wpisany do harmonogramu prac
pisemnych znajdujgcego sie na str. 121 - 122 w dzienniku lekcyjnym;

kartkowki z trzech ostatnich lekcji lub z pracy domowej nie muszg by¢ zapowiadane;
oceny ze sprawdzianow i testow wpisuje sie w dzienniku lekcyjnym czerwonym
dtugopisem;

w dzienniku lekcyjnym ( pod ocenami z danego przedmiotu ) wpisuje sie date oraz
temat sprawdzianu lub testu;

uczen ma prawo do zwrotu pracy pisemnej w ciggu 14 dni od terminu napisania
pracy, za$ w przypadku jezyka polskiego 21 dni; w uzasadnionych przypadkach
termin ten moze by¢ wydtuzony do 21 dni (wszystkie przedmioty).

6) w ciggu jednego dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian pisemny, a w ciggu

7)

8)

tygodnia nie wiecej niz trzy sprawdziany pisemne;

w wypadku uzyskania oceny niedostatecznej z testu lub pracy klasowej uczen
ma prawo w ciggu 2 tygodni poprawi¢ ocene na warunkach i w czasie ustalonym
Z nauczycielem;

uczen ma obowigzek napisa¢ wszystkie prace klasowe;
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9) w wypadku kilkudniowej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na sprawdzianie ma
on obowigzek zaliczy¢ go w ciggu 2 tygodni na warunkach i w czasie ustalonym z
nauczycielem, zas w innych wypadkach nieusprawiedliwionej lub usprawiedliwionej
jednodniowej nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie ma on obowigzek zaliczy¢ go na
warunkach i w czasie ustalonym przez nauczyciela;

24.Zasada zapisu na formularzach testowych, ktore otrzymujg uczniowie:

1) przy kazdym zadaniu, poleceniu podaje sig ilos¢ punktow;
2) na koncu testu podaje sie punktacje zbiorczg z informacja, ile punktow przypada na
dang ocene (punktacja zgodna z § 74 ust. 21).

25.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng

zachowania.

8§75

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego.

1.

oo

Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow/ prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Na miesigc przed $rodrocznym/ rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej, ktére odbywa sie na 4 dni przed zakonczeniem | pétrocza /roku

szkolnego, wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac rodzicow/ opiekundéw

prawnych ucznia o przewidywanej dla niego ocenie srédrocznej/ rocznej zachowania.

Rodzice bedg informowani o przewidywanych ocenach na srodokresowych zebraniach.

Ustala sie nastepujgce warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni w terminie 3 dni od przekazania
informacji o ocenie zachowania, sktadajg w sekretariacie pisemny wniosek o checi
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania z uwzglednieniem
zasady, ze ocena nie moze by¢ podwyzszona o wiecej niz jeden stopien;

2) informujg o tym fakcie wychowawce klasy, ktory w formie pisemnego kontraktu
okresla warunki konieczne do spetnienia w terminie nie pozniej niz 3 dni przed
klasyfikacjg roczng. Warunki zawarte w kontrakcie winny odzwierciedla¢ kryteria na
poszczegolne oceny zachowania okreslone w 8 75 ust. 19 i muszg by¢
rygorystycznie przestrzegane przez ucznia,

Uczen moze uzyskac¢ wyzszg niz przewidywana klasyfikacyjng roczng ocene

zachowania, jesli wypetni wszystkie postanowienia kontraktu, a poprawa zachowania

bedzie wyrazna i niepodwazalna oraz, jesli nauczyciele, a takze uczniowie danej klasy
nie wniosg umotywowanych zastrzezen wzgledem wypetnienia kryteriow na dang ocene

w okresie objetym kontraktem.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunow prawnych.

Na wniosek ucznia i jego rodzicow/opiekunow prawnych nauczyciel uzasadnia ustalong

ocene.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosSci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm etycznych.

Na ocene zachowania ucznia ma wptyw:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wkasne oraz innych;
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6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

9. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym publicznej Poradni Specjalistyczne;.

10.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly, z zastrzezeniem 8§
75 ust 24-25;

11.Srédroczna/ roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wg nastepujgcej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne;

12.0cene zachowania $rodroczng i roczng ustala wychowawca klasy (z uwzglednieniem
kryteriow podanych 875 ust.19-20) biorgc pod uwage opinie nauczycieli i uczniow danej
klasy oraz ocenianego ucznia.

13.0cena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem

§ 75 ust.15.

14.W wypadku stwierdzenia, ze srddroczna /roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny
uczen lub rodzice/ opiekunowie prawni moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty
w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze.

15.W przypadku stwierdzenia, ze ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig gtoséw, zas
w przypadku réwnej liczby gtosow, gtos decydujgcy nalezy do przewodniczgcego
komisiji.

16.W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze,
jako przewodniczgcy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;

5) psycholog (o ile jest zatrudniony w szkole);

6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow;

17.Z prac komisji sporzgdza sie protokot, ktory zawiera: sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

18.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

19.Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy kierowac sie nastepujgcymi kryteriami:

1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory przyktadnie spetnia wszystkie
wymagania zawarte w statucie szkoty i moze by¢ wzorem do nasladowania dla
innych uczniow w zakresie kultury zachowania i stosunku do obowigzkow szkolnych,
a ponadto bierze udziat w olimpiadach lub konkursach na etapie centralnym, lub w
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zawodach sportowych na etapie rejonowym, lub wykonuje systematycznie prace na
rzecz szkoty, lub srodowiska;

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania zawarte w
statucie szkoly i jest godny nasladowania przez innych uczniéw w zakresie kultury
osobistej i stosunku do obowigzkoéw szkolnych oraz bierze udziat w olimpiadach lub
konkursach na etapie okregowym, lub w zawodach sportowych na etapie
wojewodzkim, lub wykonuje okazjonalnie prace na rzecz szkoty, lub srodowiska;

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory wykazuje pozytywny stosunek do
obowigzkdw szkolnych, z powierzonych obowigzkéw wywigzuje sie w terminie.
Zachowanie dobre stanowi standard zachowania. Otrzymujg je uczniowie, ktérzy nie
naruszajg statutu szkoty i nie wyrdzniajg sie szczegolnymi osiggnieciami;

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory nie wyrdznia sie wtasng inicjatywa,
incydentalnie uchybia niektorym postanowieniom statutu szkoty (np: niekulturalne
zachowanie na terenie szkoty, palenie tytoniu na terenie szkoty, wulgarne
zachowanie i stownictwo oraz nieodpowiednie zachowanie w stosunku do
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty), ale zabiegi wychowawcze zastosowane
przez szkote i dom rodzinny gwarantujg poprawe jego postepowania;

5) zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry mimo zabiegow
wychowawczych stosowanych przez szkote i dom rodzinny, $wiadomie uchybia
niektérym wymaganiom zawartym w statucie szkoty (np: niekulturalne zachowanie
na terenie szkoty i poza nig, palenie tytoniu i picie alkoholu na terenie szkoty oraz
podczas wycieczek i imprez organizowanych przez szkote, niewtasciwe i
niebezpieczne zachowania podczas wycieczek szkolnych oraz imprez
organizowanych przez szkote, wulgarne zachowanie i stownictwo oraz
nieodpowiednie zachowanie w stosunku do nauczycieli i innych pracownikdw
szkoty). Po zastosowaniu upomnien wychowawcy i dyrektora szkoty wykazuje
poprawe zachowania;

6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry swiadomie i razgco tamie przepisy
zawarte w statucie szkoty (np.: niekulturalne zachowanie na terenie szkoty i poza
nig, palenie tytoniu i picie na terenie szkoty, podczas wycieczek i imprez
organizowanych przez szkote, niewtasciwe i niebezpieczne zachowania podczas
wycieczek szkolnych oraz imprez organizowanych przez szkote, wulgarne
zachowanie i stownictwo oraz nieodpowiednie zachowanie w stosunku do
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty, uzywa narkotykow i rozprowadza je oraz
naktania innych do ich uzywania, popenit przestepstwo scigane prawem)

I mimo upomnien i zastosowanych metod wychowawczych nie wykazuje checi
poprawy;
20.Pomimo spetnienia przez ucznia warunkéw w § 75. ust 19. pkt 1-6 uczniowi obniza sie
ocene zachowania za godziny nieusprawiedliwione:

1) o1 ocene za5 -9 godzin;

2) 0 2 oceny za 10 -14 godzin;

3) o0 3 oceny od 15 godzin;

22.0 zlym zachowaniu ucznia i jego niesystematycznym uczeszczaniu do szkoty
wychowawca jest zobowigzany poinformowacé rodzicoéw (opiekunow prawnych).

23.Wychowawca klasy przechowuje przez caty rok szkolny zwolnienia uczniéw, do wgladu
rodzicow. Usprawiedliwienie dotyczgce nieobecnosci ucznia musi by¢ dostarczone
wychowawcy w ciggu 7 dni od jego powrotu do szkoty.

24.Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukohczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

25.Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a

uczen klasy programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.
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8§76
Klasyfikowanie
1. W roku szkolnym klasyfikacja odbywa sie dwukrotnie:

9.

1) przed zakonczeniem pierwszego potrocza, patrz 8§ 37;

2) przed zakonczeniem zajec¢ dydaktycznych w czerwcu,

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i

ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug przyjetej w szkole skali ocen

w § 74 ust.16 oraz oceny zachowania § 75 ust. 11.

Klasyfikowanie srédroczne i roczne przeprowadza sie na 4 dni przed zakonczeniem

zaje¢ dydaktycznych w danym potroczu. Oceny srédroczne i roczne muszg byé

wystawione na jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne,;.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w

danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i

ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wedtug skali,

o ktérej mowa odpowiednio w § 74 ust.16 i § 75 ust. 11.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia

edukacyjne.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentaciji przebiegu

nauczania wpisuje sie - nieklasyfikowany.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, wychowawcy klas i

nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne sg zobowigzani

poinformowac rodzicow/ opiekunéw prawnych ucznia o przewidywanych dla ucznia
ocenach rocznych. Ostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ inna od oceny
przewidywanej, w zaleznosci od wynikow osigganych przez ucznia do momentu
klasyfikacji. Rodzice bedg informowani o przewidywanych ocenach na ostatnim
zebraniu z rodzicami w danym roku szkolnym.

Ustala sie nastepujgce warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) w ciggu 3 dni od przekazania informacji, o ktérej mowa w § 76 ust.7, uczen lub jego
rodzice sktadajg w sekretariacie pisemny wniosek o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej ze wskazaniem o jakg ocene uczen sie ubiega;

2) uczen moze uzyskac¢ wyzszg roczng ocene klasyfikacyjng, jesli nauczyciel uzna, ze
uczen spetnia kryteria na dang ocene. Ocena moze by¢ rowniez podwyzszona w
wyniku egzaminu sprawdzajgcego. Uczen musi spetnié nastepujgce warunki:

a) zaliczyt w pierwszym terminie wszystkie sprawdziany (wyjgtek choroba),

b) wykorzystat wszystkie szanse poprawy oceny na warunkach okreslonych przez
nauczyciela,

C) nie ma godzin nieusprawiedliwionych z przedmiotu;

3) ocene mozna podwyzszyc tylko o jeden stopien w stosunku do oceny proponowanej
przez nauczyciela.

Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza nauczyciel przedmiotu.

10.Ocena uzyskana w wyniku egzaminu sprawdzajgcego nie moze by¢ nizsza niz

wystawiona przez nauczyciela wczesniej i jest ostateczna.

11.Sr6droczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej.

12.Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakow. W
takim wypadku uczen powinien by¢ w kontakcie z nauczycielem przedmiotu, ktory
wyznacza termin i zakres materiatu, jaki uczen musi uzupemié.
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13.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

14.Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

15.Uczen lub rodzice/opiekunowie prawni mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty w
terminie do 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z prawem.

16.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

17.Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w 8§ 76 ust.16 przeprowadza sie nie pézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia o ktorym mowa powyzej. Termin ten
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

18.W sktad komisji, o ktérej mowa w § 76 ust.16 wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

19.Nauczyciel, o ktébrym mowa 876ust.18, pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

20.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

1) skiad komisji;

2) termin sprawdzianu;

3) zadania/pytania sprawdzajgce;

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

22.Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

23.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

24.Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia sroédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe
Czasu przeznaczonego ha te zajecia w szkolnym planie nauczania.

25.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
roczny egzamin klasyfikacyjny ( podanie o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego
uczen sklada w sekretariacie uczniowskim).

26.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicéw/prawnych opiekunéw Rada Pedagogiczna moze wyrazié¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

27.Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
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1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

29.Uczniowi, o ktdrym mowa w § 76 ust. 28 pkt 2 zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

30.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktébrym mowa w 8§ 76 ust.26,27, 28 pkt 1
przeprowadza nauczyciel wkasciwych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez dyrektora szkoty innego nauczyciela prowadzgcego takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

31.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktbrym mowa w 8§ 76 ust.28 pkt 2 przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:
1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodnicy;
2) nauczyciel wtasciwych zaje¢ edukacyjnych jako egzaminator;
3) drugi nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako

cztonek komisiji;

32.Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/opiekunami prawnymi
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczehn moze zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny w
ciggu jednego dnia oraz termin tego egzaminu.

33.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice/opiekunowie prawni jako
obserwatorzy.

34.Egzamin klasyfikacyjny roczny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin tego
egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

35.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie ustnej i pisemnej z wyjgtkiem
technologii informacyjnej i informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych to
przedmiotow egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢éwiczen praktycznych.

36.Pytania (éwiczenia praktyczne) egzaminacyjne ustala egzaminator, a zatwierdza
dyrektor szkoty.

37.Termin do zgtoszenia zastrzezenh do srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajeC edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego wynosi 7 dni od
dnia przeprowadzenia egzaminu. Po tym czasie pozytywna ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

38.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

39.Uczen konczy szkote ponadpodstawows, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

8§77

Promowanie

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
koncowe wyzsze od stopnia niedostatecznego( z zastrzezeniem § 77 ust.14)

2. Swiadectwo z wyréznieniem w klasach I-11l otrzymuje uczen, ktory:
1) w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig

ocen co najmniej 4,75;

2) otrzymat co najmniej bardzo dobrg ocene ze sprawowania.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w 8§ 77 ust. 1 nie otrzymuje promocji i
powtarza te sama klase ( z zastrzezeniem § 77 ust. 14).

4. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych, lub
dwdch zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec. Przepis
ten dotyczy rowniez uczniéw w klasie programowo najwyzszej.
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. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z

informatyki i wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien miec przede

wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w

skladzie nastepujgcym:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako cztonek
komisiji.

. Nauczyciel, o ktérym mowa w 8 77 ust.7 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wkasng prosbe, lub w innych szczegdlnie uzasadnionych wypadkach. W

takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét zawierajgcy:

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene

ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10.0d oceny uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego odwotanie nie przystuguje.
11.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza

klase (z zastrzezeniem 877 pkt 14).

13. Podania o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego uczen sklada w sekretariacie

uczniowskim.

14. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze|.
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Rozdziat 7 Prawa i obowigzki ucznia do poczatku
8§78

Uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej.

2. Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone i
poszanowanie jego godnosci.

3. Powotywania sie na postanowienia Statutu Szkoty.

4. Poszanowania godnosci wkasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

5. Wyrazania jawnej opinii dotyczgcych zycia szkoty, nie obrazajgc godnosci osobistej
innych.

6. Jawnego wyrazania opinii i watpliwosci dotyczgcych tresci nauczania oraz uzyskiwania
wyjasnien i odpowiedzi na ten temat.

7. Przedstawiania wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu swoich probleméw oraz
uzyskiwania pomocy.

8. Swobodnego wyboru zajec¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Udokumentowana
dziatalnos¢ pozalekcyjna powinna by¢ oceniana na rowni z dziatalnoscig spoteczng w
szkole.

9. Whplywania na zycie spoteczne i kulturalne szkoty.

10.Jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny stanu wiedzy i umiejetnosci.

11.Pomocy nauczyciela w przypadku, kiedy napotyka trudnosci z opanowaniem materiatu i
do powtdérnego sprawdzenia i oceny wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu w
uzgodnionym z nauczycielem terminie.

12.Witasnej decyzji dotyczgcej reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach
przedmiotowych i konkursach sportowych.

13.Czynnego i biernego udziatu w wyborach do Samorzgdu Klasowego i Samorzadu
Szkolnego.

14.0dpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych.

15.Czasu wolnego w okresie swigt Bozego Narodzenia i Wielkanocy oraz ferii zimowych,
na ktore nie zadaje sie prac domowych.

16. Inicjatywy spotecznej i obywatelskiej. Moze naleze¢ do wybranej przez siebie
organizacji lub stowarzyszenia, ktore dziatajg w ramach ogolnie przyjetego tadu
moralnego i nie naruszajg obowigzujgcego prawa.

17.Usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach szkolnych w przypadku reprezentowania
szkoty w imprezach i zawodach. Uczniowi delegowanemu przez szkote lub klub nie
wpisuje sie nieobecnosci w dzienniku lekcyjnym. Nauczyciel delegujgcy ucznia na
imprezy, powiadamia wychowawce klasy przed impreza.

18.  Uzyskania pomocy stypendialnej (w wypadku posiadania przez szkote srodkow
finansowych na ten cel). Tryb i sposob przyznawania pomocy stypendialnej okresla
Regulamin Szkolnej Komisji Stypendialnej.

19.Uczen petnoletni ma prawo do samodzielnego pisemnego usprawiedliwiania swej
nieobecnosci ( terminy i zasady usprawiedliwiania nieobecnosci sg takie same jak w
przypadku ucznia niepetnoletniego).

8§79

Uczen ma obowigzek:

Przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty oraz ustaleh wtadz szkolnych.

2. Uczy¢ sie systematycznie, pracowac nad wkasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych.

3. Dbac o honor szkoty, godnie jg reprezentowac oraz znac¢, szanowac i wzbogacac jej
dobre tradycje.

=
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4. Systematycznie uczeszczac na zajecia zgodnie z obowigzujgcym planem lekciji;
niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

1) przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumieé nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ na co najmniej 50% zaje¢ w okresie jednego miesigca.

2) na rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka naktada sie obowigzek:
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz
zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé.

5. Usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych lub sp6znienia na lekcje,
przedstawiajgc pisemne zwolnienie rodzica/ opiekuna prawnego, zawierajgce
przyczyne nieobecnosci.

a) zwolnienie musi by¢ dostarczone wychowawcy w ciggu 7 dni po powrocie
ucznia do szkoty. W przypadku dtuzszej choroby po 7 dniach nieobecnosci
rodzic/ opiekun prawny zobowigzany jest dostarczy¢ zwolnienie wychowawcy.

b) w przypadku niedotrzymania terminu lub nie podania przyczyny nieobecnosci
godziny pozostajg nieusprawiedliwione.

6. Uzyskac zgode dyrektora szkoty na dtuzszg nieobecnosé, ktora nie jest zwigzana ze
stanem zdrowia.

1) zwolnienia udziela dyrektor, na pisemng prosbe rodzicow/prawnych opiekunow.

2) prosba musi zawiera¢ przyczyne i czas trwania zwolnienia.

3) w przypadku braku zgody ze strony dyrektora uczen, ktéry nie podejmuje nauki
zostaje skreslony z listy uczniow

7. Odnosic sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty, zachowywac¢ sie
zgodnie z zasadami kultury wspotzycia.

8. Dbac o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegac sie wszelkich
szkodliwych natogdéw, zwlaszcza: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac
narkotykOw oraz przestrzegac regulaminéw pracowni przedmiotowych.

9. Dbac o czystos¢, tad i porzgdek w szkole oraz jej otoczeniu.

10. Informowac na biezgco rodzicow o wszelkich sprawach przekazywanych przez dyrekcje
szkoty, wychowawce klasy oraz innych nauczycieli.

11.Pomagaé kolegom w nauce w miare swoich mozliwosci, a w szczegolnosci tym, ktérzy
mayjg trudnosci powstate z przyczyn od nich niezaleznych.

12. Stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziataé wszelkim przejawom
nietolerancji, a zwtaszcza przemocy i brutalnosci.

12.Ubierac sie stosownie do sytuacji, zgodnie z powszechnie akceptowang normg. W
szkole wyrdézniamy dwa rodzaje strojow:

1) codzienny, ktory nie powinien byc¢: ekstrawagancki, przesadnie awangardowy i
kontrowersyjny. Stroj dziewczecy zastania dekolt i pepek. Uczniowie naszej szkoty
strojem nie manifestujg przynaleznosci do subkultur mtodziezowych o charakterze
destrukcyjnym, dlatego niedopuszczalne jest noszenie okreslonego typu ubioréw,
fryzur, bizuterii, naszywek, symboli, tatuowanie sie, eksponowanie podobizn oraz
wytworéw zwigzanych z ludzmi propagujgcymi postawy sprzeczne z ogolnie
przyjetymi normami (formy graficzne na odziezy, torbach szkolnych itp.). Nie wolno
propagowac ugrupowan o charakterze politycznym oraz sekt;

2) uroczysty: dla dziewczat: biata bluzka i ciemna spodnica lub spodnie, dla chtopcow:
biata koszula i spodnie wizytowe.

a) uroczystosci z obowigzujgcym strojem galowym:
- rozpoczecie | zakonczenie roku szkolnego,
- pozegnanie absolwentow,
- egzamin maturalny
- inne dni okreslone przez dyrektora jako uroczyste.
17.Przestrzegac zakazu noszenia nakry¢ gtowy na terenie szkoty.
18.Przestrzegac zakazu stosowania wyzywajgcego makijazu oraz peercingu.

30



19.Wylgczac¢ podczas lekcji telefony komorkowe i inne urzgdzenia elektroniczne stuzgce
do przekazywania informaciji.

20.Przestrzegac¢ zakazu nagrywania, fotografowania, filmowania i rejestrowania w
jakiejkolwiek formie wizerunku i wypowiedzi nauczycieli, pracownikdw szkoty, uczniéw
bez ich zgody oraz mienia szkoty bez zgody dyrektora, jezeli w/w materiaty naruszajg
godnosc¢ danej osoby lub dobre imie szkoty.

1) nieprzestrzeganie zasad okreslonych w 8§ 79 ust. 15-20 powinno zosta¢ odnotowane
przez nauczyciela w zeszycie uwag.

2) trzy uwagi powodujg obnizenie oceny zachowania o 1 stopien, pomimo spetnienia
przez ucznia warunkéw z 8 75 ust.19 pkt. 1-6.

21.Przestrzegac ustalonych regulaminéw porzgdkowych w bursie, jezeli uczenh z niej
korzysta.

22.Korzystac¢ z sali gimnastycznej i gabinetow przedmiotowych tylko pod nadzorem
nauczyciela.

23.Pozostawac na terenie szkoty w czasie zajec lekcyjnych i przerw.

1) w wypadkach szczegdlnych np .zwolnienia z lekcji wychowania fizycznego uczen
moze opuscic teren szkoty, gdy zajecia odbywajg sie na pierwszych i ostatnich
lekcjach,

2) fakt ten musi by¢ zaaprobowany przez rodzicow/opiekunéw prawnych , ktérzy w tym
czasie ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznia

3) rodzice/ opiekunowie prawni/ uczen petnoletni skitadajg deklaracje w formie pisemnej
u wychowawecy klasy lub dyrektora szkoty.

§ 80
Nagrody i kary
1. Szkota nagradza ucznia za:

1) wyrdzniajgcg nauke i prace spoteczng;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia naukowe, sportowe i inne;

4) dzielnosc¢ i odwage;

2. Za wyzej wymienione osiggniecia uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwatg wychowawcy klasy;

2) pochwalg dyrektora szkoty;

3) dyplomem uznania,

4) nagrodg ksigzkowa lub rzeczowsg;

5) medalem "Summa cum laude”( zasady przyznawania medalu okresla osobny
regulamin);

6) nagrodg pieniezng w postaci stypendium naukowego (w miare posiadanych przez
szkote $rodkow finansowych na ten cel). Zasady przydziatu stypendium
motywacyjnego okresla regulamin przydziatu stypendiéw naukowych.

3. Uczniowie wyrdzniajgcy sie szczegolnymi wynikami w nauce i w pracy spotecznej
powinni by¢ uhonorowani w/w nagrodami na zakonczenie roku szkolnego.
4. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty:

1) nagang wychowawcy klasy na forum klasy;

2) nagang dyrektora udzielong na forum klasy;

3) nagang dyrektora udzielong wobec catej spotecznosci uczniowskiej;

4) skresleniem z listy uczniow;

5. Uczen otrzymuje nagane:

1) wychowawcy- na forum klasy za 9 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych w
semestrze;

2) dyrektora- na forum klasy za 14 godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych w
semestrze;
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3) dyrektora-wobec catej spotecznosci uczniowskiej za 30 godzin nieobecnych
nieusprawiedliwionych w semestrze;

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw szkoty przez dyrektora na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego za:

1) spozywanie alkoholu;

2) stosowanie srodkow narkotycznych;

3) uzywanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych osoéb;

4) niszczenie mienia szkoty lub innych osoéb;

5) wulgarne zachowanie wobec innych 0sob;

6) naruszenie dobrego imienia szkoty;

7) opuszczenie przez ucznia petnoletniego ponad 40 godzin lekcyjnych bez
usprawiedliwienia w semestrze, gdy zastosowana nagana dyrektora nie przyniosta
pozytywnych efektow.

Stopniowanie w/w kar nie obowigzuje w przypadku szczegolnie powaznych wykroczen.

O naganie udzielonej uczniowi, bgdz skresleniu z listy uczniow dyrektor informuje

rodzicow/prawnych opiekunéw

Uczen ma prawo odwotac sie od natozonej przez wychowawce nagany do dyrektora

szkoty, gdy jego zdaniem lub jego rodzicow/ opiekunow prawnych kara zostata

natozona niezgodnie z przepisami statutu. Odwotanie musi mie¢ forme pisemng. Czas
odwotania - 14 dni od natozenia kary.

10. Dyrektor po rozpatrzeniu odwotania podejmuje decyzje utrzymujgcg kare w mocy lub jg

zawiesza. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

11.W przypadku razgcego naruszenia postanowien statutu przez ucznia, albo powstania

sporu, uczen lub jego rodzice majg prawo zwrdécic sie do wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego, Rady Pedagogicznej bgdz dyrektora szkoty z prosbg o rozpatrzenie
powstatej sytuacji. Ostateczng decyzje rozstrzygajgcag spor podejmuje dyrektor szkoty
po wystuchaniu obu stron.

12.Uczen skreslony z listy uczniow moze byc¢ przyjety ponownie do szkoty od nowego roku

szkolnego. Decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje dyrektor na podstawie opinii
wychowawcy i nauczycieli uczgcych.
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Rozdziat 8 Tryb wprowadzania zmian w statucie szkoty do poczatku

§ 81
Uzupetnienia statutu szkoty oraz zmiany w statucie szkoty mogg by¢ wprowadzane z
inicjatywy organow szkoty wymienionych w 8§ 10 i sktadane sg do dyrektora szkoty.

§ 82
Tryb wprowadzania zmian i uzupetnien jest nastepujgcy: Rada Pedagogiczna zatwierdza

projekty zmian i uzupetnien Statutu, ktére opracowuje powotany przez dyrektora zespét
nazywany komisjg statutowg w formie uchwaty.
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Rozdziat 9 Postanowienia kohcowe do poczatku
883

Szkota uzywa pieczeci okragtych - duzej, matej i stempli wedtug ustalonego wzoru. Szkota
posiada sztandar i hymn.

§ 84

Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcg instrukcjg kancelaryjng i
ustaleniami MEN.

§ 85

Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawag wydawania swiadectw i ich
duplikatow zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 86

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 87

Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Rade Pedagogiczng.
§ 88

Dyrektor szkoty jest upowazniony do ogtoszenia jednolitego tekstu statutu.
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Rozdziat 10 Zatgczniki do Statutu Szkoty: do poczatku

Szczegotowe zasady przyjecia uczniow do Kklas I.
Regulamin wycieczek, biwakéw i imprez pozaszkolnych.
Regulamin Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa.
Regulamin Biblioteki Szkolnej (czytelnia i wypozyczalnia).
Regulamin przyznawania medalu ,Summa cum laude”.

agrwnE

Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng dnia 28 wrzesnia
2004 roku.

Znowelizowany 12 wrzes$nia 2008 r.
Znowelizowany uchwatg RP z dnia 2.03.2009 r.
Znowelizowany uchwatg RP z dnia 25 .11.2010 r.

Podstawa prawng Statutu sa :

1. Ustawa z dn. 7.09.1991 r. o Systemiaviaty (Dz.U. z 2004 , nr 256, poz.2572 wraz z
rozporzdzeniami wykonawczymi do ustawy.

2. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn. 30.04.2003prawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania i@an stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznyctz(UDz 2007 r., nr 83, poz.562) z
paézniejszymi zmianami.

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9.02.2007mieniagce rozporzdzenie w
sprawie ramowych statutow publicznego przedszkra publicznych szkot (Dz.U.z 2007r.,
nr 35, poz. 222 ).

4. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej.
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